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Vila Velha-ES, 25 de novembro de 2019.

Aos associados do IGIS-Instituto da Gestao e Inovagao da Saude
Membros da Diretoria,
Membros dos Conselhos e atuais Colaboradores.

Prezados Senhores,

Convocada Assembleia Geral por 1/5 (um quinto) dos associados do IGIS-
Instituto da Gestao e Inovagao da Saude, obedecendo ao artigo 28 do Estatuto
Social, convoco V.Sas. para participar da Assembleia Geral Extraordinaria,
conforme Artigo 27, do Estatuto Social, a realizar-se no dia 11 de novembro
de 2019, a Rua Inacio Higino, 673, Ed. Mubadalla Office, sala 402, Praia da
Costa, Vila Velha/ES, CEP 29.101-087, as 19hs em primeira convocagéo, com
a presenca da maioria dos associados, ou as 19h30min, em segunda
convocacdo, com dois tercos dos associados, conforme artigo 29, Il, para
deliberar sobre a seguinte ordem do dia:

1 — Reforma do Estatuto Social adequando as exigéncias da Lei Federal

9.637/1998 e Lei Municipal de Vila Velha 6.214/2019, necessarias para a
obtencao do titulo de Organizacao Social — OS no municipio de Vila Velha;

Obs.: Este edital foi afixado na secretaria da sede de nossa sede, conforme
previsto no art. 28, Il do estatuto.

Atenciosamente,

) — .
P /\7\ . [ f\s o
\?rancisco ArauM{Co llson Faria de Medeiros

Vinicius i ilva Leonardo Portugal Gtimaraes Amaral




o '\C.iﬂ N uf"s
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIAGAO CIVIL SEM FINS' BN
A Lr" o |
i

IGIS — INSTITUTO DA GESTAO E INOVACAO DA SAUDE

o)
T«OJ
As 19 horas do dia 11 de dezembro de 2019, na Rua Inacio Higino, 673, Ed. Mubadalla Offi
sala 401, Praia da Costa, Vila Velha/ES, CEP 29.101-087, estando presentes do IGIS-Instituto ™"
da Gest&o e Inovagéo da Saude reuniram-se para discutir a pauta do dia:

1 — Reforma do Estatuto Social adequando as exigéncias da Lei Federal 9.637/1998 e Lei
Municipal de Vila Velha 6.214/2019;

Para iniciar os trabalhos, foram indicados pelos presentes para assumir a presidéncia e a
secretaria da assembleia geral o Sr. Vinicius Carneiro da Silva e a Sra. Flavia de Souza
Scherre, respectivamente. Aprovados os nomes por unanimidade, deram por aberta a
assembleia iniciando pela leitura da pauta para os presentes.
Em seguida, buscaram-se os artigos dos estatutos que regulamenta as decisdes da
assembleia e verificado que estava presente o quérum minimo necessario para deliberagao,
conforme o estatuto e confirmado que houve a convocacgdo para Assembleia Geral, através de
fixac&o de edital na sede da entidade, como determina o artigo 28, Il do estatuto social, iniciou-
se os trabalhos.
Como assunto de pauta do dia foi lembrado a todos os presentes que o instituto precisa ser
adequado conforme as exigéncias legais para obtengdo do titulo com Organizagéo Social (OS).
O art. 27° passara a ter o texto abaixo:
Art. 27° - Compete & Assembleia Geral:

l. Eleger e empossar o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal;

L. Destituir os administradores;

il Admitir e excluir associados.
O art. 29 passa a ter a seguinte redaczo:
Art. 29° - O quérum necessario para as deliberacdes das assembleias podera ser da seguinte

forma T
. Na primeira convocagdo, com a maioria absoluta dos associados em pleno gozo
dos seus direitos.
Il A segunda convocagao, 30 minutos depois, com qualquer quérum de associados.
O art. 33° tera o seguinte texto:
Art. 33° - Para as deliberacdes relativas a destituicdo de administradores (membros do
conselho fiscal e seus administradores), assim como eleicdo do Conselho de Q
Administracéo e Conselho Fiscal, exige-se a concordancia de 2/3 dos associados.
O art. 36° sera alterado para: }\Q
Art. 36° - O Conselho de Administrag&o sera constituido por: WA
1. 30% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder )

da sociedade civil;

3. até 10% (dez por cento), no caso de associacdo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou os associados;

4. 20% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral; =

5. até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos.

Paragrafo primeiro — O Conselho de Administracdo sera composto de mais de 50%
(cinquenta por cento) de membros classificados nos itens 1 e 2 do artigo 36°. Os
membros citados nos itens 1 e 2 seréo especificamente indicados pela assembleia, ou
de acordo com o edital, como previstos no art. 61°, sendo os cargos do Conselho de
Administragdo votados em assembleia conforme o art. 60°.

Paragrafo Segundo — S&o considerados membros natos do poder publico os
representantes do Poder Executivo ou Legislativo Federal, Estadual ou Municipal, ou
do Ministério Publico Federal ou Estadual.

O art. 37° passa ter o seguinte texto:
Art. 37° - O Conselho de Administracéo é composto dos seguintes cargos: /w X

Publico;
2. 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades </

l. Presidente.
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Il. Vice-Presidente.
Il 1° Secretario.

V. 2° Secretario.

V. Conselheiros. A
O art. 38° passa a ter o seguinte texto: I VErHR A

Art. 38° - Os membros do Conselho de Administracéo s&o eleitos entre os assoc poe

em pleno gozo dos seus direitos, com mandato de 04 (quatro) anos, tendo direito a
uma reeleicdo, sendo que o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou
indicados deve ser de 2 (dois) anos.
Paragrafo Primeiro — O Conselho de Administracéo devera se reunir de trés em trés
meses, com a participagéo do presidente que n&o tera direito a voto.
Paragrafo Segundo — Os dirigentes poderdo receber remuneragdo aprovada pelo
Conselho de Administracdo, por maioria absoluta de seus membros, observados os
valores praticados no mercado, segundo o grau de qualificagdo exigido e a
especializagao profissional, devidamente comprovados, limitado ao teto do subsidio do
Prefeito Municipal.
Paragrafo Terceiro — O “quérum” para deliberagdo do Conselho de Administragdo é a
maioria dos seus membros em primeira convocagdo, ou em qualquer nimero em
segunda convocagao, no mesmo dia;
Paragrafo Quarto — Conforme previsto nos incisos VIl e XV do art. 39°, o quérum
necessario para deliberar sobre alteracao do estatuto, extingdo da entidade ou sobre o
regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagao
de obras, servicos, compras e alienagdes e o plano de cargos, salarios e beneficios
dos empregados da entidade sera de 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros.
Paragrafo Quinto — Atendidos os “quéruns” especiais previstos no estatuto, o Conselho
de Administrag&o decidira pela maioria dos votos dos presentes.

O art. 39° passara a ter o seguinte texto:

Art. 39° - Compete ao Conselho de Administragao:

. Convocar assembleias
il Fixar o ambito de atuagéo da entidade, para consecucgéo do seu objeto;
il Aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade.

V. Aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos. ’

V. Designar e dispensar os membros da Diretoria.

VI. Fixar a remuneracao dos membros da Diretoria.

VII. Aprovar e dispor sobre a alteracdo dos estatutos e a extingdo da entidade por
maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros.

VIIL. Definir e acompanhar os objetivos e diretrizes de atuagdo da entidade em
conformidade com a legislagéo em vigor.

IX. Deliberar a aprovagéo dos planos de trabalho e do contrato de gestéo e

fiscalizar, pelo 6rgéo executivo, a execucao dos referidos planos de trabalho e
contratos bem como, ouvido o 6rgdo de fiscalizag8o, sobre os relatérios
gerenciais e de atividades da entidade e respectivas demonstracbes
financeiras relativas as contas anuais ou de gestdo da entidade.

X. Monitorar, com o auxilio do 6rgéo fiscalizador, o cumprimento das diretrizes e
metas definidas no contrato de gestéo, e fiscalizar os relatérios das atividades
gerenciais da entidade e respectivas demonstracdes financeiras relativas as
contas anuais ou de gestédo da entidade.

XI. Aprovar e encaminhar ao 6rgao supervisor da execugéo do contrato de gestéo,
os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria.

XIl. Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

XIIl. Aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros, o

regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
contratacdo de obras, servicos, compras e alienagdes e o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados da entidade, assim como as normas de
recrutamento e sele¢do de pessoal;

XIV.  Aprovar participagdo de representantes do poder publico e de membros da
comunidade para exercer as atribuicdes referentes aos contratos de gestéo
celebrados no ambito Municipal.
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Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e apr ;Lezu“a. o | k
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidad ;
auxilio de auditoria externa e independente. ((?
Escolher os representantes do IGIS — Instituto da Gestéo e Inovagéo da Sal Q'EL\-\P;QX”
s

nos 6rgdos colegiados e de representacao oficial.

Alterar o art. 40° delegando ao presidente do conselho de Administracdo as duas
competéncias conforme abaixo.
Art. 40° - Compete ao presidente do Conselho de Administracao:

Presidir reunides e assembleias.

O art. 43° passa ter o seguinte texto:
Art. 43° - Compete aos Conselheiros do Conselho de Administragao:

M.

Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, os assuntos que lhe forem
distribuidos pelo Presidente do Conselho de Administragéo.

Apresentar indicagbes ao Conselho de Administracdo, sobre assuntos de
interesse da saude;

Requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;

Desempenhar outras responsabilidades que Ihes competem, na forma da Lei.

O art. 44° passa a ser:

Art. 44° -

A Diretoria Executiva sera constituida por 03 (trés) membros eleitos entre os

associados, sendo um Diretor Geral, um Diretor Administrativo-Financeiro e um Diretor
Técnico, com mandato de 04 (quatro) anos, tendo direito a reeleigdo, todos designados pelo
Conselho de Administracéo.

Alterar o art. 45°, conforme abaixo:

Art. 452 - Compete a Diretoria Executiva:

VI.
Vil.

VIil.

Administrar. o IGIS — Instituto da Gestdo e Inovacdo da Saude

juntamente com o conselho de Administragao.

Dar execugdo as deliberagées do Conselho de Administragao.

Deliberar sobre propostas de estruturagdo e organizagdo dos servigos

internos, técnicos e administrativos, bem como do plano de cargos e

salarios.

Apresentar ao Conselho de Administracao os orcamentos de receita e

despesa, bem como de aplicagao de capital, para sua deliberagao;

Apreciar o relatério de atividades e prestagao de contas de cada

exercicio e encaminha-los ao Conselho de Administracdo para sua

deliberacao.

Aprovar regulamentos para execugdo de servigos.

Supervisionar, em carater de correcao, todos os servicos do IGIS —

Instituto da Gestdo e Inovagdo da Saude.

Executar outras atividades correlatas.

Elaborar relatéorios que serdo encaminhados ao Conselho de

Administracao para aprovagao e envio a Secretaria Gestora do Contrato,

sendo os seguintes documentos:

a. Relatério sobre a execugdo do objeto do Contrato de Gestdo,
contendo comparativo entre as metas estabelecidas e os resultados
alcancados;

b. Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucgao;

c. Demonstrativo da aplicagao dos limites e critérios para despesa com
remuneracdo e vantagens de qualquer natureza percebidas pelos
dirigentes e empregados;

d. Parecer e relatério de auditoria, elaborados para monitorar a
execuc¢ao do Contrato de Gestao; e,

e. Extrato da execugao fisica e fmancelra

O art. 47° tera o seguinte texto:
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Art. 47° - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro: *’ akZ.U“ﬁ A C-‘ i
. Planejar e responder pela execucdo das atividades financeiras, patrm‘?\i i

de administracédo de pessoal, material, comunicagao e servigos gerais L) <<C? ‘
il Promover a execucéo orcamentaria. ‘4 vgzu\?:/”
il Promover o funcionamento dos sistemas de investimentos, de acordo com G

plano de aplicag&do do patriménio e divulgar informagdes referentes a evolugao

econdmico-financeira do IGIS — Instituto da Gestao e Inovagéo da Saude.

V. Organizar a contabilidade.

V. Elaborar os demonstrativos contabeis e financeiros da entidade.

VI. Assinar documentos, recebimentos, pagamentos, abertura, encerramento e
movimentacado de contas bancarias juntamente com o Diretor Geral.

VII. Assinar qualquer documento do IGIS - Instituto da Gestdo e Inovagédo da

Saude, inclusive contratos de gestdo e termos de parcerias com outras
instituicbes, orgaos publicos e empresas privadas e aprovar pagamentos
juntamente com o Diretor Geral.
O art. 51° tera o seguinte texto:
Art. 51° - Compete ao Conselho Fiscal:

. Manifestar-se sobre alienagéo e venda de bens e patriménios.

Il Convocar reunides e Assembleias do Conselho Fiscal.

1. Manifestar-se sobre a conduta dos associados.

IV. Examinar e emitir parecer e relatérios da entidade.

V. Supervisionar a execugdo financeira e orgamentaria da entidade, podendo
examinar livros, registros, documentos ou quaisquer outros elementos, bem
como requisitar informagoes.

VI. Examinar e emitir parecer sobre os relatorios gerenciais e de atividades da
entidade e respectivas demonstracdes financeiras elaboradas pelo 6rgao
executivo, relativo as contas anuais ou de gestéo da entidade, com o auxilio de

auditoria externa _
VII. Pronunciar-se sobre assuntos que Ihe forem submetidos pelo 6rgéo executivo
ou pelo érgéo deliberativo.
VIIl. Acompanhar anualmente auditoria contabil, realizada por empresa auditora
independente .
IX. Manter sempre atualizado o comprovante dos requisitos legais para
constituicdo de pessoa juridica. \3
X. Executar outras atividades correlatas.
Os arts. 55° a 57° passarao a ter o texto como abaixo:
Art. 55° - Na auséncia de Secretario, cabera ao vice-presidente do Conselho Fiscal \\A\
secretariar a reuni&o. \
Art. 56° - O Conselho Fiscal podera contratar servicos de terceiros para realizar

auditorias e fornecer relatérios de avaliagdo dos programas e projetos.

Art. 57° - A participagdo nos o6rgaos deliberativos e de fiscalizagdo ndo sera

remunerada a conta dos contratos de gestdo que porventura vier ser assinado pelo

IGIS — Instituto da Gestao e Inovagéo da Saude.

O art. 61° passa a ter o texto como abaixo:

Art. 61° - As chapas candidatas dever&o ser inscritas completas, com seus respectivos

nomes e cargos dos Conselhos de Administracdo e Conselho Fiscal, em duas vias,

protocolada junto a secretaria do IGIS — Instituto da Gestéo e Inovacdo da Saude, com

antecedéncia minima de 03 (trés) dias corridos da Assembleia de elei¢ao.

Paragrafo Primeiro — Os membros do conselho de administragdo de que trata os itens

1 e 2 do art. 36° serdo indicados em assembleia especificamente por se tratarem de

funcbes natas exigidas em lei, com membros fora da entidade.

Paragrafo Segundo - Caso a entidade esteja atendendo a edital especifico, os

membros citados no paragrafo primeiro poderéo ser nomeados conforme exigéncia do

mesmo.

O art. 67° passa a ter o texto como abaixo:
Art. 67° - Constituem receitas do IGIS - Instituto da Gestéo e Inovagdo da Saude:

. Contribui¢cdes de pessoas fisicas, juridicas e associados.

1l Anuidades, auxilios, contribuicdes e subvencdes de entidades ou diretamente .
da Uniao, Estados, Municipios ou autarquias, doag¢des e legados.

lil. Produtos de operacdo de crédito, internas e externas para financiamento de
suas atividades. —7
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Iv. Rendas em seu favor constituidas por terceiros.
V. Usufruto que Ihe forem conferidos, rendimentos de imdveis préprios cu ,
terceiros. 1da ZONA ©
VL. Receitas de prestagcéo de servicos, receitas de comercializagdo de pro&d&g A,;,V.‘ /
eventual venda de bens. Za 1, i ‘(
VIL. Juros bancarios e outras receitas financeiras. :Li: ’
VIiL. Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papeis financeiros de sua
propriedade.
1X. Receitas de producéo e receitas de direito autoral.

O art. 73° tera aditado o paragrafo Unico, desta forma, o texto passara a ser como o seguinte:
Art. 73° - Devera ser feita a publicagdo, anualmente, na imprensa local e no Diario
Oficial do Estado, dos relatérios financeiros e do relatério de execugdo do contrato de
gestao com o Municipio e ou Estado, se for o caso, do balango financeiro, juntamente
com o resumo das atividades.
Paragrafo Unico: Os relatorios financeiros, contabeis e de execugéo do contrato de
gestéo, da Organizacdo Social, serdo anualmente publicados no Diario Oficial do
Municipio.
O art. 77° sera alterado para:
Art. 77° - Os livros deverao ficar na sede do IGIS - Instituto da Gestao e Inovagao da
Saude, sob responsabilidade do Secretario do Conselho de Administracéo, podendo
ser visitados pelos membros da entidade em qualquer momento, desde que solicitado
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.
O art. 78° sera alterado conforme abaixo:
Art. 78° - Em caso de dissolug&o ou extingdo do IGIS - Instituto da Gest&o e Inovagéo da
Saude, o processo consiste em:
1. Devera ser convocada reunido do Conselho de Administracdo especialmente
para extingdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos, pela
imprensa local. %
il A deliberacao sera com dois tercos dos presentes.
Serdo adicionados ao art. 79° os paragrafos primeiro e segundo, ficando o texto final da
seguinte forma: \I}f\
Art. 79° - Sendo resolvida a dissolugédo ou extingéo da entidade, o eventual patriménio J\ ‘
remanescente sera destinado a uma entidade congénere devidamente registrada no i
Conselho Nacional de Assisténcia — CNAS ou a entidade publica.
Paragrafo primeiro - Havera incorporacéo integral do patriménio, dos legados ou das
doacgdes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes
de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificagdo, ao patriménio de outra .
organizagao social qualificada no ambito do Municipio, da mesma area de atuagéo, ou
ao patriménio do Municipio, na proporgao dos recursos e bens por estes alocados. N
Paragrafo segundo — em relacdo ao paragrafo anterior, ndo se aplica ao patriménio,
bens ou direitos preexistentes da entidade, anteriores a sua qualificacéo, ou oriundo de N
outras atividades n&o relacionadas ao contrato de gestdo ou ao patriménio cedido,
incumbindo-se a entidade comprovar a origem do patriménio respectivo, por meio dos
mecanismos contabeis cabiveis. J
Exclusdo do paragrafo terceiro do art. 83°. ,
Assim, a reforma e mudangas foram colocadas em votagdo e aprovadas por unanimidade ~
pelos presentes a Assembleia que assinam na lista que segue em anexo. )
Nada mais havendo a tratar, o presidente empossado declarou, as 22:00 horas, encerrados os
trabalhos da assembleia, da qual eu, Flavia de Souza Scherre, que a secretariei, lavrei a
presente ata e anexo | (lista de presenca), que vai assinada por mim, pelo presidente da
assembleia nesta assembleia e pelos demais presentes.

( a \ , estado do Espirito Santo, aos 11 de dezembro de 2019.

Vinicius dé(rn@u obaSilva / Flavia de S ﬁ Scherre

Presidente ki Secretaria
ﬁg%
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